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発行責任者 宮下 洋介 

JR 東労組は 10 月 16 日、申 4 号「2024 年度年末手当に関する申し入れ」を提出

しています。青年連絡協議会協議会としては、年末手当のたたかいとして、全青年部

員総対話と青年部員・若手未加入者を対象としたアンケートを実施しています。みな

さんの本音を聞かせて下さい！青年層の本音を掴み団体交渉でぶつけていきます！ 

要求に対する意見 

 

・利用者が増えていることを実感する。 

・要員不足、休勤がないと勤務が回らなく、苦労してい

る。 

・統括センター化が進み、要員不足。 

・離職者も多く、歯止めがかからない。 

・イベント対応が多く、現場では苦労している。 

・なぜ還元しないのか！怒りを感じる。 

・相互運用も進み働き度は過去最高だ！ 

・勤務が回ればよいとなっている実態。 

 

職場では、要員の少なさに対する危機感が多く

あります。また、若手の離職も止まらずに苦労し

ている、技術継承も進まず、安全レベルの低下も

懸念されている実態です！ 

経営陣は過去最高の働き度へ向き合うべきだ！！ 


